ENQUETE EFE
2008 _#

" LA REFORME DE LA
FORMATION DANS LE
SECTEUR PUBLIC

Ou en est-on de la mise en place du DIF, de |la

VAE et de la REP ? /I



Pensez-vous que la réforme de la formation professionnelle aura un
Impact important sur les agents ?

Avez-vous communiqué des informations sur le DIF aupres des agents ?
Quel a eté le mode d’'information des agents ?

Etes-vous sollicite directement par I'agent souhaitant en savoir plus sur le
DIF ? Sur la VAE ? Sur la REP ?

Avez-vous defini une procédure de DIF, VAE ou REP (delai a respecter,
formulaire a utiliser...) ?

Quels sont les domaines de formation les plus demandés par les agents
dans le cadre du DIF ? Du plan de formation ? De la periode de
professionnalisation ?

Les formations sont-elles effectuees pendant le temps de travail ou hors
temps de travail ? Les formations sont-elles effectuées pendant le temps de
travail ou hors temps de travail ? g)

Pensez-vous que cette réforme pourra poser des difficultés de
financement au sein de votre entite ?




QUELQUES PRECISIONS SUR
CETTE ENQUETE :
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Enquéte effectuee aupres
de 300 personnes
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Enquéte effectuee aupres
de 300 personnes
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REPARTITION DES FORMATIONS







QUESTION 7







/CONSTAT :

Les fonds collecteurs pourront-ils intégrer la hausse des
demandes de formation ?

La réforme va avoir une incidence différente, selon

I'importance de la collectivité :

— Les petites collectivités ont une politique de formation faible et le DIF aura
donc sans doute un impact important;

— Les collectivités importantes ont une politique de formation développée; le DIF
ne va donc pas entrainer de modifications profondes.

Les grandes collectivites ont déja gonflé leur budget pour
anticiper sur I'année 2008.

Au rang des déepenses supplémentaires, figurent trois postes :
— augmentation des frais pédagogiques
— augmentation des frais de déplacement
— augmentation de I'absentéisme du personnel







