






Effectifs de la filière des entreprises impliquées dans
le Plan France THD et focus sur les engagements en
matière d’insertion sociale et de formation
contractualisés au travers des RIP

Nombre de prises FTTH contractualisées dans lesRIP
et financées dans le cadre du Plan France THD à fin
2022

Quel Mix technologique à 2020 et 2022 pour atteindre
le THD pour tous ?

Investissements et ventilation des financements
publics et privés pour le THD pour tous en 2022 /
Perspectives 2025

Tensions sur l’approvisionnement en câbles optiques :
mythe ou réalité ?

Commercialisation des RIP et soutien au smart territoire

Avenir de la filière : à l’international, en s’appuyant sur
la filière d’excellence et le savoir faire français en
matière de partenariats publics privés

LESPRINCIPALESTHÉMATIQUESCIBLÉES
EN2018 POURL’OBSERVATOIRE 01

02

03

04

05

06

07

6èm e édit ion de l’Observatoire
des réseaux THD, à l’in itia tive

de la FIRIP et la CDC avec
le soutien de l’AVICCA



Raccordements FTTH

Déploiements FTTH

Maintenance des
Réseaux

Emplois directs mobilisés par les entreprises dans le cadre du Plan France THD
Près de 80% des effectifs directement mobilisés pour le déploiement
et la maintenance des réseaux FTTH ainsi que pour le raccordement des abonnés
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Une estimation de 12 000 emplois directs équivalents
temps plein mobilisés par le Plan France THD en 2017

12 000 ETP +3 500 ETP pour 2018
Environ 3 500 ETP supplémentaires
à mobiliser sur 2018

Ventilation des ETP contribuant au Plan France THD
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Un pic de 28 000 ETPmobilisés en 202201

Un pic demain d’ uvre identifié en 2022 avec la fin des déploiements en
zone privée, le plein régime des déploiements en zone publique, le

raccordement des abonnés et la maintenance des réseaux

Prévisionnel du volumed'ETPmobilisés par les entreprises pour la mise en
uvre du plan FranceTHD

Emplois directs mobilisés par les entreprises dans le cadre du Plan France THD



Un pic de 28 000 ETPatteint en 2022
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Des besoins en main d’œuvre
qualifiée très importants et
nécessaires sur l’ensemble des
Régions

La formation pourra s’appuyer sur
les 37 plateaux Objectif Fibre
labellisés et répartis dans toutes les
régions

Emplois directs mobilisés par les entreprises
dans le cadre du Plan France THD


