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En janvier dernier, le ministre de I’économie, de 1’'industrie et de ["emploi a annoncé
devant la repreésentation nationale la constitution d’un groupe de travail associant
"ARF et ses services, pour répondre aux interrogations juridiques soulevées par les
regions en matiére de commande publique des prestations de formation
professionnelle.

Ce groupe de travail avait pour finalité de déterminer les formes les plus appropriées
pour cette commande publique, de répondre aux différentes questions que peuvent se
poser les régions, en particulier en termes d’atteinte au principe d’égalité d’accés a la
conunande publique des opérateurs de formation professionnelle prévu par le code des
imarchés publics de 2006. Il a produit un guide pralique de |’achat public des
prestations de formation professionnelle, que vous trouverez ci-joint.

Ce guide, qui a eté transmis au Président de [’ Association des régions de France le
7 mai dernier, constitue les outils méthodologiques adéquats qui vont permettre aux
régions d’organiser, dés maintenant et pour une effectivité aw 1 janvier 2009, leur
commande de prestations de formation dans la plus grande sécurité juridique possible.
Ces procédures permettront de structurer une offre régionale de formation de qualité
prenant en compte les besoins des actifs en mobilité professionnelle et des entreprises
qui recrutent.

Considérant ces outils connus des régions et leurs interrogations levées, les
conventions tripartites conclues en application de |'article 13 de la loi du 13 aotit 2004
relative aux libertés et responsabilités locales n’auront plus d’existence legale au
1“" janvier 2009, date du transfert effeetif aux régions de |’organisation et du
financement des stages de 1’AFPA. Elles ne peuvent donc étre prorogées au-dela de
cette date.

Vous veillerez 4 m’informer, sous le présent timbre, des difficultés que pourrait
rencontrer [’application de cette instruction.
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