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La petite histoire d’ Educ-up ...

Mohamed El Mazzouji

Créée en 2019, EDUC-UP est née d’un besoin : celui d’un papa sensible au
bien-être de sa fille, Mohamed El Mazzouji, ingénieur de profession. Il se forme
à la pédagogie Montessori et s’intéresse à tout ce qui favorisera
l’épanouissement de son enfant. 

En quête d’une solution de garde éducative, il sème la première graine d’une
solution qui germe en idée en entrepreneuriale : faire des pédagogies
alternatives un vrai outil pour lutter contre les inégalités dans l’éducation.

EDUC-UP est une start-up à impact qui développe des solutions innovantes
pour démocratiser l’éducation pour tous. Avec une approche territoriale et
locale, elle agit pour rendre accessible l’éducation auprès des plus
vulnérables, auprès des jeunes, ou encore auprès de ceux qui n’ont plus le
goût d’apprendre et d’agir.





L'éducation est le pilier du
bien-être et du

dynamisme de notre
société.

Educ-up relie la
communauté éducative,  
en apportant un soutien à

tous les enfants au
quotidien.

VISION
Mettre en œuvre tout

projet favorisant 
le bien-être humain

dans une société
équitable et

plurielle, à l'échelle
de l'individu, la

famille ou la
collectivité.

MISSION



Nos 2 filiales

Pionnier des
services éducatifs  

à domicile 
inspirés de

 Maria Montessori

1er programme de
formation 

en ligne 
pour éducateurs

engagés, parents,
et professionnels



Les services déja lancés



Nos
Valeurs

Innovation

Solidarité

Autonomie

Bienveillance

Responsabilité  

Inspiration



Proposer un service de garde éducative et
d’accompagnement scolaire, destiné aux enfants et
adolescents, basé sur la philosophie de Maria
Montessori.

Co-construire une relation épanouissante entre
l'enfant et l’intervenant à domicile, via la mise en
œuvre d’ateliers favorisant l’autonomie, l’éveil, la
créativité et l’apprentissage informel.

Pionnier des services éducatifs à domicile
inspirés de Maria Montessori.



Accompagner les éducateurs dans leur
connaissance de l'enfant et leur permettre de
s'approprier une posture et des pédagogies
émancipatrices.

Sensibiliser le parent à une approche éducative
bienveillante, dans le respect de soi, des autres et
de l'environnement.

Premier programme d'accompagnement en ligne pour
éducateurs engagés (jeunes, parents et professionnels).



NOTRE IMPACT

1000 1800 26 500 74 400 3500
Emplois 

qualifiés 
créés

Familles
accompagnées

dont 90% à
faibles revenus

Heures de
formations
dispensées

Heures
d'ateliers
éducatifs
réalisés

Enfants
bénéficiant d’un
environnement

éducatif, de
qualité et

bienveillant



20 DEPARTEMENTS
COUVERTS



NOTRE COMMUNAUTÉ 

Le développement de la communauté Educ-Up est basé sur la
réponse aux besoins des enfants, attentes des familles et
aspirations des éducateurs pour vivre l'éducation autrement. 

Accompagner au quotidien à l’instar des grandes figures
humanistes comme Maria Montessori est une priorité au sein
du groupe. 

Le (futur) citoyen, véritable acteur pour construire une société
apprenante, inclusive et durable, est au coeur de nos projets.
Avec Educ-up, avoir un impact positif grâce à l'éducation est
une aventure collective accessible à tous.

Une culture d'entreprise basée sur la co-éducation et le respect des singularités



LES AVIS DE NOS FAMILLES BENEFICIAIRES



NOS TALENTS          PARLENT DE NOUS

“Travailler avec Domissori est une expérience incroyable. En effet, rare sont les entreprises
plaçant au centre de leur priorité le bien-être des familles mais aussi de leurs employés.
Une véritable histoire de confiance s'est installée. Cette sensation me donne l'envie de me
surpasser.”

Tiphaine, Ambassadrice et éducatrice, Savoie

“Domissori m'a tout de suite intéressé car les valeurs humaines et pédagogiques portées
étaient les mêmes que les miennes : démocratiser les pédagogies actives, avoir une
approche positive et bienveillante et surtout, enfin rendre accessible financièrement ces
valeurs-là au plus grand nombre, directement auprès des familles. Nous contribuons
également à faire évoluer le métier d'intervenant à domicile en valorisant nos talents.”

Florence, Ambassadrice et éducatrice, Lorient 

“Ce qui me motive de travailler chez Educ-Up c'est d'agir pour l'impact social afin de
permettre à toutes les familles de bénéficier d'un mode de garde innovant pour toutes les
familles. Je suis convaincue que Domissori est indispensable à la société aujourd'hui et agis
pour la société de demain. La bienveillance et l'horizontalité de Educ-Up doit être un modèle
pour les entreprises de demain.”

Audrey, Gestion des opérations   



ILS PARLENT AUSSI DE NOUS



NOS PARTENAIRES 
Un écosystème qui partage nos ambitions et notre vision !



NOS INVESTISSEURS
engagés et diversifiés !



Les projets Educ-up du futur proche
La startup porte l’innovation en créant des nouveaux projets à fort impact social

Elle a levé 7M€ en 2023 pour financer le développement de ces activités.

ESSAIMAGE : Domissori comme marque de franchise pour accélérer le
déploiement sur les territoires
CRECHES : structures d’accueil collectives de garde (crèches/micro-
crèches)
SERVICES SENIOR : développement d’offre innovante
d’accompagnement de personnes âgées
COACHING PARENTAL : solutions de coaching parental accessible à tous


